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Testes-piloto realizados pela 

equipa do projeto ocorreram em 

fevereiro de 2019. 

O Pack de Formação para Formadores do Sparkling 

Grey – o último produto final do projeto – foi testado 

internamente em Pécs, Hungria. Entre 18 e 22 de 

fevereiro, cada parceiro envolveu 2 

formadores/consultores internos para testar este 

recurso, bem como para reforçar as suas 

competências em estratégias de RH inovadoras e 

destinadas a colaboradores seniores. Esta foi 

também uma excelente oportunidade para os 

parceiros darem contributos valiosos para a melhoria 

deste recurso. 
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Teste-Piloto dos recursos formativos 

Recursos formativos testados pela equipa do 

projeto e por experts externos  

Testes-piloto externos estão neste 

momento a decorrer. 

 

Após o teste interno e respetivas melhorias, o Pack de 

Formação para Formadores encontra-se, neste momento, 

em fase de teste e validação externa. Nomeadamente, 

aproximadamente 100 formadores, consultores e 

gestores de carreira oriundos de 25 entidades formadoras 

estão a ser envolvidos nesta fase do projeto. Este é um 

momento determinante de ajustes finais do pack 

formativo, uma vez que permite à parceria ter acesso aos 

contributos dados diretamente pelos potenciais 

utilizadores finais, ajustando-o às necessidades e 

exigências dos mesmos. 

 

 

www.sparkling-grey.eu 

 

Quem somos? – Conheça a parceria! 
 

 

INOVA+ (PT) 

www.inova.business 

 

 

BITMEDIA (AT) 

www.bitmedia.at 

 

ESENIORS (FR) 

www.e-seniors.asso.fr 

 

INNOMOTIVE (HU) 

www.innomotive.hu 

 

FFE (ES) 

www.ffeuskadi.net 

 

CITEVE (PT) 

www.citeve.pt 

 

FVEM (ES) 

www.fvem.es 

 

FYG CONSULTORES (ES) 

www.fygconsultores.com 

 

 


